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Oggetto: PIANO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA TRIENNIO 2022 - 2024. APPROVAZIONE.  

_____________________________________________________________ 

 

 
  L’anno duemilaventidue, addì ventisei, del mese di APRILE alle ore 16.30 

presso la Residenza Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla 

legislazione vigente, si è riunita la Giunta Comunale. 

 

 

  All’appello risultano presenti : 

 
Sara BETTINELLI       Sindaco                SI  

Nicoletta SAVERI      Assessore              SI  

Luigi GARIBOLDI       Assessore              SI  

Silvio BARERA         Consigliere            SI  

Maria ZANZOTTERA      Assessore Esterno      SI  

 

 

 

  Assiste il Segretario Generale Dott. Domenico d'APOLITO, il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

 

  Essendo legale il numero degli intervenuti, la dott.ssa Sara BETTINELLI, 

Sindaco- assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento 

posto all’ordine del giorno di cui all’oggetto.                                              
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Deliberazione di Giunta Comunale n. 61 del 26/04/2022 

 

 

OGGETTO: PIANO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA 

TRASPARENZA TRIENNIO 2022 - 2024. APPROVAZIONE.  

 

 

Relaziona sull’argomento il Sindaco e premette che: 

 

• l'art. 1, comma 2-bis, della Legge n. 190/2012 prevede che il Piano Nazionale 

Anticorruzione (PNA), individuando i principali rischi di corruzione, gli obiettivi, i tempi e le 

modalità di adozione e attuazione delle misure di contrasto alla corruzione, costituisce atto di 

indirizzo per le pubbliche amministrazioni ai fini dell'adozione dei propri piani di durata 

triennale e aggiornamento annuale del PNA; 

• il Consiglio dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, nell’adunanza del 13 novembre 2019, 

ha adottato in via definitiva, con deliberazione n. 1064, il Piano Nazionale Anticorruzione 

2019 che costituisce atto di indirizzo per gli Enti locali che sono tenuti all’applicazione della 

normativa in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza tramite l’adozione 

del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza; 

• per l’anno 2022 il Consiglio dell’Autorità ha approvato gli “Orientamenti per la 

pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022” nei quali  ha rivisto e ulteriormente 

articolato tutte le indicazioni date fino ad oggi, integrandole con orientamenti maturati nel 

corso del tempo e che sono anche stati oggetto di appositi atti regolatori; 

• a norma dell’art. 1, commi 7 e 8 della L n. 190/2012, il Segretario Generale del Comune di 

Inveruno , in qualità di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, 

ha elaborato la presente proposta di aggiornamento del Piano Comunale di Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza, al fine della sua approvazione da parte della Giunta entro il 

31 gennaio di ogni anno; 

• il Consiglio dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, nell’adunanza del 12 gennaio 2022, ha 

ritenuto opportuno differire il termine per l’approvazione e la pubblicazione del Piano 

Triennale Prevenzione Corruzione e Trasparenza 2022-2024 da parte delle singole 

amministrazioni alla data del 30 aprile 2022 ; 

 

VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza per il triennio 

2022-2024 redatto dal Segretario Generale in qualità di Responsabile della Prevenzione della 

corruzione e Trasparenza, nonché i seguenti allegati che ne costituiscono parte integrante e 

sostanziale: l'organigramma (allegato A) approvato con la deliberazione di Giunta Comunale  

n. 123 del 19/11/2019, la mappa ricognitiva degli obblighi di pubblicazione recante 

l'indicazione dell’Ufficio tenuto alla pubblicazione (allegato B) e la gestione del rischio 

(allegato C); 

 

ATTESO che il piano elaborato per il triennio 2022-2024, in una logica di continuità con i 

precedenti piani: 

• contiene le indicazioni che il PNA rivolge a tutte le amministrazioni impegnandole allo 

svolgimento dell’analisi della realtà amministrativa e organizzativa nella quale si svolgono le 

attività di esercizio di funzioni pubbliche e di pubblico interesse esposte a rischi di corruzione 

e all’adozione di concrete misure di prevenzione della corruzione; 

• recepisce le indicazioni del decreto legislativo n. 33/2013 di disciplina del diritto di accesso 

civico e degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni, del decreto legislativo n. 50/2016 in materia di contratti pubblici, 
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del decreto legislativo n. 175/2016 in materia di società a partecipazione pubblica, del 

Regolamento Europeo n. 679/2016 per la protezione dei dati personali e della legge n. 

179/2017 per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità nell'ambito di un 

rapporto di lavoro pubblico o privato; 

• accoglie le indicazioni delle linee guida Anac n. 1309 del 28 dicembre 2016 recanti 

indicazioni operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti all'accesso civico 

generalizzato, delle linee guida n. 1310 del 28 dicembre 2016 sull’attuazione degli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni; 

 

CONSIDERATO che l’aggiornamento: 

- è integrato con il monitoraggio sulla sostenibilità delle misure di prevenzione della 

corruzione e sulla loro attuazione; 

- dà conto della riassegnazione di posizioni organizzative all’interno dell’Ente avvenute sia 

nell’ambito di procedure di rotazione ordinaria che a causa di trasferimento di diverse unità 

presso altro ente a seguito di procedure di mobilità di cui all’art. 30 del D.Lgs 165/2001; 

- contiene le nuove modalità organizzative ed operative della trasparenza individuale nel 

decentramento degli obblighi di pubblicazione dell’ufficio “trasparenza” a tutte le unità 

operative riconducibili ai settori di responsabilità apicale; 

 

RICHIAMATE: 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 31 marzo 2021 di approvazione del Piano 

triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza triennio 2021-2023; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 19.12.2013 , con la quale è stato approvato  

il  codice di comportamento dell’ente; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 123 del 19.11.2019 di riorganizzazione della 

struttura comunale e di approvazione dell’organigramma dell'Ente; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 11.5.2021 con la quale è stato approvato il 

Regolamento per la disciplina del diritto di accesso civico e del diritto di accesso civico 

generalizzato; 

 

RICHIAMATO, altresì, il decreto sindacale n. 7 del 30 gennaio 2017, che ha nominato il 

segretario generale dott. Domenico d’Apolito quale Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza (R.P.C.T.) del Comune di Inveruno; 

 

VISTE: 

• la deliberazione Anac n. 831/2016 di approvazione del PNA 2016, i successivi 

aggiornamenti di cui alle deliberazioni n. 1208 del 22 novembre 2017, n. 1074 del 21 

novembre 2018, il nuovo PNA 2019 di cui alla deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019 

e gli “Orientamenti per la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022” approvati dal 

Consiglio dell’Autorità nell’adunanza del 02 febbraio 2022; 

• le deliberazioni Anac n. 1309 e n. 1310 del 28 dicembre 2016, n. 1134 dell’8 

novembre 2017; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 30/09/2021, immediatamente 

eseguibile, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P. ) 

2022/2024; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 29/04/2022, immediatamente 

eseguibile, con la quale è stata approvata la Nota di aggiornamento al Documento Unico di 

Programmazione (D.U.P.) 2022 – 2024; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 29/04/2022 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio 2022 – 2024, immediatamente eseguibile; 
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RITENUTO, pertanto, necessario approvare il Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione e per la Trasparenza per il triennio 2022-2024 e i relativi allegati; 

 

Quindi il Sindaco, 

 

PROPONE 
 

1. di approvare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 

per il triennio 2022-2024, redatto dal Segretario Generale in qualità di Responsabile della 

Prevenzione della corruzione e Trasparenza e allegato alla presente deliberazione (Allegato 

A) a costituirne parte integrante e sostanziale; 

 

1. di dare atto che costituiscono parte integrante e sostanziale del Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-2024 la mappatura delle aree e dei 

processi a rischio (Allegato 1), il riepilogo dei livelli di rischio (Allegato 2), la mappa 

ricognitiva degli obblighi di pubblicazione recante l’indicazione normativa dei referenti 

delle pubblicazioni (Allegato 4), la nota contenente le integrazioni contrattuali (Allegato 3), 

il patto di integrità (Allegato 5) e l’organigramma (Allegato 6);  

 

2. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nei termini di legge 

all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’amministrazione nella sezione 

“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri contenuti – Prevenzione della 

corruzione”; 
 

3. di trasmettere il presente Piano per opportuna e doverosa conoscenza, dopo la sua 

pubblicazione,  all’O.I.V, nonché alle posizioni organizzative del Comune;  
 

4. di valutare le osservazioni che dovessero pervenire dopo l’approvazione del presente 

atto ai fini dell’aggiornamento del piano dell’anno successivo; 
 

5. di dare mandato al Responsabile anticorruzione e per la trasparenza di curare i 

successivi e necessari adempimenti correlati al presente provvedimento, compresa 

l’approvazione degli aggiornamenti del Piano e/o dei relativi allegati che si rendessero 

necessari. 

 

PARERE ESPRESSO IN APPLICAZIONE DEL D.LVO N. 267 DEL 18/8/2000 S.M.I. ARTT. 

49 E 147 BIS. 

 

Il sottoscritto Responsabile del Settore Affari Generali accertata la propria competenza ai 

sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.Lvo n. 267 del 18/8/2000 s.m.i. 

 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lvo 18/8/2000, n. 267 s.m.i. e attesta la regolarità tecnica e la 

correttezza dell’azione amministrativa del presente atto. 

 

 Il Responsabile del Settore 

F.to Angela Tortorelli 

 

______________________ 
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Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

in ordine alla regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 18/8/2000, n. 267 s.m.i. 

 

 Il Responsabile del Servizio Finanziario 

F.to Elisabetta Scarcella 

 

______________________ 

 

 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

VISTA la proposta di deliberazione e i pareri di cui al D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.; 

 

PRESO atto di quanto espresso in proposta e ritenuto di approvare la stessa; 

 

VISTI: 

- il D.Lgs. 267/2000; 

-  la Legge n. 190/2012; 

- il D.Lgs. n. 33/2013; 

 

CON voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano, 

 

 

DELIBERA 

 

1. di approvare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza per il 

triennio 2022-2024, redatto dal Segretario Generale in qualità di Responsabile della 

Prevenzione della corruzione e Trasparenza e allegato alla presente deliberazione (Allegato 

A) a costituirne parte integrante e sostanziale; 

 

2. di dare atto che costituiscono parte integrante e sostanziale del Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-2024 la mappatura delle aree e dei 

processi a rischio (Allegato 1), il riepilogo dei livelli di rischio (Allegato 2), la mappa 

ricognitiva degli obblighi di pubblicazione recante l’indicazione normativa dei referenti 

delle pubblicazioni (Allegato 4), la nota contenente le integrazioni contrattuali (Allegato 3), 

il patto di integrità (Allegato 5) e l’organigramma (Allegato 6);  

 

3. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nei termini di legge 

all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’amministrazione nella sezione 

“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri contenuti – Prevenzione della 

corruzione”; 
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4. di trasmettere il presente Piano per opportuna e doverosa conoscenza, dopo la sua 

pubblicazione,  all’O.I.V, nonché alle posizioni organizzative del Comune;  
 

5. di valutare le osservazioni che dovessero pervenire dopo l’approvazione del presente 

atto ai fini dell’aggiornamento del piano dell’anno successivo; 
 

6. di dare mandato al Responsabile anticorruzione e per la trasparenza di curare i 

successivi e necessari adempimenti correlati al presente provvedimento, compresa 

l’approvazione degli aggiornamenti del Piano e/o dei relativi allegati che si rendessero 

necessari. 

 

 

 

QUINDI 

 

Con voti unanimi, espressi per alzata di mano, la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, 

4° comma, del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i., viene dichiarata immediatamente 

eseguibile. 

 

 



Letto, confermato e sottoscritto.                                                                    ORIGINALE 

 

 

 

 

 

 

 

IL SINDACO IL  SEGRETARIO GENERALE 

Sara BETTINELLI 

 

-------------------------------- 

Domenico d'APOLITO 

 

------------------------------- 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

  

 

Attesto che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Comune 

dal giorno 31/05/2022 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 

Contemporaneamente del presente verbale viene data comunicazione ai Capigruppo Consiliari (art. 

125 – D.Lgs 18/8/2000 n. 267). 
 

 

 IL SEGRETARIO GENERALE 

Domenico d'APOLITO 

-------------------------------- 

 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

(art. 134 D.Lgs 18.08.2000, n. 267) 

 

 

 Si dichiara che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi 

dell’art. 134 comma 4° del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267. 

 

 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Domenico d'APOLITO 

 

--------------------------------------- 

 

 


